
 
 

 
Leistungen & Preise  INTERNATIONALE MOBILE PERSONAL CARE IMPC GmbH 

- 24 Stunden Betreuung & Pflege – 
 
 

1. Unsere Leistungen für Sie: 
 
o Betreuung mit Grundpflege und hauswirtschaftliches Komplettpaket (individuell auf den 

Patienten angepasst) 
o Transkulturell eingearbeitetes Pflegepersonal unter ständiger Begleitung und Beratung von 

IMPC Fachpflegepersonal  
o Übernahme der gesamten Arbeitsstrukturen und Pflegeprozesse in Absprache mit den 

Angehörigen durch IMPC (zur Sicherung derselben Arbeitsqualität bei Wechsel des 
Pflegepersonals) 

o Erstellung von Pflegemappen mit individueller Pflegeplanung sowie regelmäßiger 
Qualitätskontrolle und Berichterstattung an Klienten 

o Deutsche Sprachkenntnisse von A2 bis B2 
o Tragen von Firmenarbeitskleidung, bereitgestellt durch IMPC (auf Wunsch kann darauf 

verzichtet werden) 
o Transparente Zahlungsmodelle sowohl für Patienten wie auch für Mitarbeiter 
o Einholen der Arbeitserlaubnis (bei beiden Zahlungsmodellen) und –anmeldung (bei 

Zahlungsmodell 1) durch IMPC 
o Auswahl verschiedener Arbeitsintervalle durch den Klienten: ab 6 Wochen bis maximal 6 

Monate (je nach Absprache) 

 
2. Unsere Konditionen für unsere Mitarbeiter: 

 
o Bereitstellung von ca. 12qm² Einzelzimmer  
o Angemessene Mahlzeiten 
o Internetverbindung wünschenswert 
o Anteilige Rückerstattung der An –und Abreisekosten (bis zu max. 100 € netto) 

 
3. Zwei Zahlungsmodelle: 

 
o Modell 1:  

Ihr Vertragspartner ist die IMPC GmbH. Wir entsenden unsere Pflegekraft/ -kräfte über 
einen vorher definierten Zeitraum an Sie und bieten Ihnen unsere Leistungen (siehe 1.) als 
Komplettpaket an.  Die tägliche Pauschale für die Pflege und Betreuung liegt zwischen 79 € 
und  120 € pro Tag zzgl. MwSt. (je nach Betreuungsaufwand). 

 
o Modell 2:  

Sie beschäftigen die Pflegekraft /-kräfte direkt d.h. Sie sind der Arbeitgeber. Mit der IMPC 
GmbH schließen Sie einen weiteren Vertrag, der die Organisation (Pflegeplanung, 
Personalwechsel, Qualitätsprüfung etc.) betrifft. Anmeldung auf mind. 160 bis 180 Stunden / 
Monat. Mindestlohn muss mindestens gezahlt werden. 


